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Sans volonté politique, notre pays rétrograde dans la réalisation des Objectifs

de développement durable (ODD). La Suisse reculerait méme & son niveau d’il y a
cing ans. C’est 'évaluation annuelle de 34 états européens qui le révele, publiée
en janvier 2024 par SDSN (le Réseau de solutions pour la durabilité) et fondée sur
plus de cent indicateurs. Notre pays n’est plus parmi les dix meilleurs états qui
visent 'Agenda 2030, alors que nos voisins autrichien ou allemand y font toujours
bonne figure par exemple. L'impact suisse reste l'un des pires a U'étranger, d’'ol
nous importons massivement des biens, sans trop d’égards sur les conditions de
production.

Le Conseil fédéral reconnaft lui-méme une mise en ceuvre « trop lente » de sa
Stratégie de développement durable. Mais au lieu de prendre les mesures pour
lUaccélérer, il adopte un plan d’action 2024-2027 qui se perd dans les études et des
travaux fondamentaux. La motion du Conseil national, qui demandait des moyens
et une réorganisation du dispositif, a malheureusement échoué en automne devant
le Conseil des Etats, malgré nos efforts.

A Uinitiative de sept intergroupes des Chambres fédérales, nous avons pour-
tant rencontré des parlementaires de plusieurs partis en septembre, pour faire Lle
bilan des ODD & mi-parcours. Notre Plateforme a indiqué les réorientations
nécessaires pour réussir les engagements helvétiques. La Suisse peut largement
progresser en matiére de solidarité internationale et de fiscalité, en faveur du
climat, de U'égalité, de la diversité naturelle, d’'une production et d’'une consomma-
tion responsables comme d’une alimentation durable.

Etendre notre réseau et nos partenariats
Notre directrice Eva Schmassmann copréside depuis un an le groupe d’'accompa-
gnement fédéral pour 'Agenda 2030. Nous avons voulu ainsi renforcer Uinfluence
des organisations de la société civile. Depuis lors, la nouvelle composition du
Parlement, issue des élections fédérales, ne favorise pas vraiment les mesures sou-
haitées. Durant cette période difficile, nous étendons notre réseau et nos partena-
riats. Des cantons, des villes, des entreprises inspirent aussi et montrent la voie.
Elues au comité, Valentina Darbellay (TDH), Flavia Eichmann (KOFF) et Nina
Vladovi¢ (EPER) apportent des énergies bienvenues a notre Plateforme. Je remer-
cie vivement Izabel Barros (cfd), Mirjam Gasser (CBM) et Anna Leissing (KOFF),
qui ont fait auparavant profiter le comité de leur belle implication. J’exprime enfin
notre gratitude a Eva pour sa conduite experte et chaleureuse de la Plateforme
ainsi qu’a nos organisations membres pour leur appui et leurs contributions riches
en faveur de 'Agenda 2030.

Pierre Zwahlen, Président


https://eu-dashboards.sdgindex.org/map
https://www.are.admin.ch/are/fr/home/media-et-publications/communiques-de-presse/medienmitteilungen-im-dienst.msg-id-99779.html
https://www.are.admin.ch/are/fr/home/media-et-publications/communiques-de-presse/medienmitteilungen-im-dienst.msg-id-99779.html
https://www.eda.admin.ch/agenda2030/fr/home/organisation/begleitgruppe-agenda-2030.html
https://www.eda.admin.ch/agenda2030/fr/home/organisation/begleitgruppe-agenda-2030.html
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L'année 2023 a été un jalon important: la moitié du temps
imparti pour mettre en ceuvre 'Agenda 2030 est désormais
derriere nous. La trajectoire empruntée ces derniéres années
ne va malheureusement pas dans la bonne direction, comme
U'a fait remarquer le secrétaire général de TONU Antdnio
Guterres lors du Sommet des ODD en septembre. Le rapport
national du Conseil fédéral et le rapport de la société civile
dressaient le méme constat & propos de la Suisse en 2022.
Pour mener & bien les transformations nécessaires d’ici
2030, sans outrepasser les limites planétaires ni accroitre
les inégalités, 'une des clés est U'innovation. Innovation
technologique, bien sr, mais aussi sociale.

Il ne s’agit pas d’inventer des moyens de consommer
encore davantage de produits et de ressources. Jusqu'ici, les
gains réalisés en matiere d’efficience n'ont fait qu'aggraver
la situation par le biais de Ueffet rebond. Ce qu'il nous faut,
ce sont des solutions novatrices pour réorienter nos sociétés
vers des pratiques durables, a U'échelle individuelle et col-
lective. Nous devons modifier en profondeur nos modes de
production, nos habitudes de consommation, notre vivre-
ensemble. Pour y parvenir sans diminution de notre qualité
de vie, des innovations sociales sont indispensables.

Parce qu’elle met en réseau une myriade d’organisations
de la société civile, la Plateforme est un moteur d’'innova-
tion. Il n'existe aucun manuel pour nous enseigner comment
fonctionne une Suisse durable. Nous ne pouvons pas copier
ce que d’autres auraient réussi a faire avant nous. Nous
devons explorer ensemble des pistes de solutions, par le dia-
logue, la coopération et 'expérimentation.

Pour la Plateforme, cet engagement s’est traduit en
2023 en participant aux débats politiques. Avec créativité,
nous avons sensibilisé le public @ UAgenda 2030, poursuivi le
développement de nos itinéraires pédestres SDG Walk et
entretenu de fructueux échanges avec d’autres acteur-es de
notre réseau.
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Nous prenons position

En 2023, la Plateforme a pris part a trois consultations et présenté son point de vue
sur les stratégies de la Suisse en matiére de formation, recherche et innovation, de
coopération internationale et de culture. Les trois messages du Conseil fédéral nous
montrent hélas que la politique suisse n’a toujours pas intégré I’Agenda 2030. S’il est
partout fait référence aux ODD, les stratégies de la Confédération consistent la plu-
part du temps a reconduire les affaires courantes . D’ou le titre de notre communi-
qué: «Le Conseil fédéral rate une triple occasion d’organiser la transformation ».
Méme constat dans I’évaluation externe que le Conseil fédéral a commandé pour
jauger la structure organisationnelle chargée de concrétiser ’Agenda 2030. Celle-ci

comprend un comité de direction composé de deux délégués, I’'un du Département de
Penvironnement, des transports, de I’énergie et de la communication (DETEC),
l’autre du Département des affaires étrangéres (DFAE). Un groupe d’accompagne-
ment incluant des représentant-es des milieux économiques, de la sphére académique
et de la société civile livre un regard extérieur a ’Administration fédérale. Dévalua-
tion conclut que le champ de compétences des délégués est trop restreint et le niveau
de ressources alloué insuffisant pour accomplir les taches. La Plateforme a commen-
té cette publication dans un article intitulé « La Confédération se limite a coordon-

ner au lieu de concevoir une politique de durabilité ».

La Plateforme n’hésite pas a appuyer des initiatives intéressantes pour nourrir le
débat a venir. Lorsque la Turquie a renoncé a accueillir la COP 16 sur la biodiversi-
té en automne 2024, la Plateforme Agenda 2030 s’est jointe a une vaste alliance
d’universités, d’acteurs économiques et ’ONG pour appeler le Conseil fédéral a
présenter la candidature de la Suisse a organisation de cet important sommet.

En 2023, la Plateforme
a participé a trois
consultations de la
Confédération.



https://www.plateformeagenda2030.ch/le-conseil-federal-rate-une-triple-occasion-dorganiser-la-transformation/
https://www.plateformeagenda2030.ch/la-confederation-se-limite-a-coordonner-au-lieu-de-concevoir-une-politique-de-durabilite/
https://www.plateformeagenda2030.ch/la-confederation-se-limite-a-coordonner-au-lieu-de-concevoir-une-politique-de-durabilite/
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Dans sa contribution @ Almanach social 2024 de Caritas, Eva Schmassmann
décrit UAgenda 2030 comme une boussole pour une transformation sociale et
écologique équitable.

Nous informons et sensibilisons

Grace au soutien d’UsitawiNetwork et de la Banque cantonale bernoise, nous avons
pu mettre en place un nouvel itinéraire de découverte des ODD en ville de Berne. Il
conduit du Hirschengraben au quartier du Mattenhof en passant par Monbijou. Eva
a convié les personnes intéressées a une visite guidée et interactive du parcours du-
rant les Journées bernoises du développement durable. Elle leur a notamment pré-
senté une entreprise de restauration inclusive, un projet d’urbanisme transitoire et un
«climatiseur » naturel pour rafraichir le quartier.

De par son format, le SDG Walk a travers Berne convient trés bien aux équipes
de travail qui souhaitent organiser une sortie alliant formation continue et convivia-
lité. Ditinéraire stimule les échanges entre participant-es et les incite a s’informer sur
les ODD et leurs implications.

Comme en témoignent les nombreuses demandes de cours dans des Hautes écoles
spécialisées, de contributions a des ouvrages collectifs ou d’interventions lors de
congres ou d’ateliers, la Plateforme est appréciée pour ses connaissances, son expé-
rience et I’éclairage unique qu’elle apporte sur tout ce qui concerne les ODD, leur
geneése et leurs effets. Eva Schmassmann a ainsi collaboré a ’Almanach social 2024
« Tournant socio-écologique et pauvreté en Suisse » édité par Caritas. Elle a égale-
ment aidé a la constitution d’un dossier thématique sur les ODD pour éducation 21.



http://www.sdg-walk.ch
https://education21.ch/fr/dossiers-thematiques/odd
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Nous encourageons les échanges

La Plateforme a organisé deux événements en 2023. Nous nous sommes demandé au
mois de mai « Comment réussir la transformation ? » avec Stephanie Moser, du Cen-
ter for Development and Environment (CDE) de ’Université de Berne, et Gabriel
Pelloquin, coordinateur de projet Avenir alimentaire Suisse chez Biovision. A partir
d’exemples précis, nous avons réfléchi ensemble aux défis et aux conditions indis-
pensables pour une transformation équitable.

En septembre, pendant la session d’automne, nous avons convié sept intergroupes
parlementaires a une rencontre intitulée « Agenda 2030 & mi-parcours: comment ac-

célérer la transformation? ». Cet événement initié et coorganisé par plusieurs de nos

membres a été un succeés. Réunissant des élu-es et des représentant-es de ’administra-
tion fédérale, de la recherche, des milieux économiques et de la société civile, il nous
a permis de mesurer notre marge d’action et de formuler des propositions concrétes
pour passer a la vitesse supérieure durant le temps qu’il reste jusqu’en 203o0.

A la fin de ’année, nous avons organisé pour la premiére fois un échange en ligne
réservé aux membres de la Plateforme. Ce cadre sécurisé favorise I’autocritique et la
discussion sur notre propre role dans la mise en ceuvre de ’Agenda 2030. Cette pre-
miére édition était consacrée au débat sur la décolonisation des ODD. Les défis
spécifiques aux pays du nord global sont-ils abordés de facon sérieuse ? Qui définit
I’Agenda et qui a véritablement voix au chapitre dans les négociations ? Que peuvent
faire les ONG pour promouvoir cette décolonisation en Suisse et depuis la Suisse ?

La Plateforme a également obtenu un poste grace auquel elle espére peser plus for-
tement sur les processus fédéraux. Au début de 2023, Eva Schmassmann a été nommée
coprésidente du groupe d’accompagnement Agenda 2030, dans lequel elle fait valoir les
positions de la Plateforme. Cela nous ouvre un acces privilégié aux offices fédéraux
représentés dans le comité directeur et des échanges directs avec leurs responsables.

En tant que membre de SDG Watch Europe enfin, la Plateforme reste réguliére-
ment en contact avec les réseaux de la société civile dans d’autres pays européens.

Lors d’un de nos événements marquant la mi-parcours de U'Agenda 20230, politicien-nes,
universitaires, entrepreneur-ses et représentant-es de la société civile débattent autour
de la question: comment accélérer la transformation? © SDSN Suisse


https://www.plateformeagenda2030.ch/agenda-2030-a-mi-parcours-comment-accelerer-la-transformation/
https://www.plateformeagenda2030.ch/agenda-2030-a-mi-parcours-comment-accelerer-la-transformation/
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Gréce a une gestion prudente de ses dépenses et une augmentation bienvenue de ses re-
cettes (honoraires pour interventions publiques et contributions a des publications), la
Plateforme boucle ses comptes 2023 avec un excédent de 7 748 francs. Elle consolide ses
fonds propres et envisage avec optimisme le renforcement prévu de son Bureau de coordi-
nation. Au 31 décembre 2023, son capital propre est de 30 334 francs.

Le chiffre d’affaires 2023 de la Plateforme se monte a 110 0oo francs (2022: 132000
francs). Cela s’explique par le fait qu'apres le Rapport sur la mise en ceuvre de 'Agenda 2030
a mi-parcours, la Plateforme n'a pas réalisé de projet de suivi dans la foulée. Les comptes an-
nuels s’articulent autour des trois objectifs stratégiques Plaidoyer, Sensibilisation et Réseau-
tage. Sous la rubrique « Plaidoyer» sont inscrit les colts du rapport de mi-parcours et de
notre travail politique, sous la rubrique « Sensibilisation», ceux du SDG Walk, et sous la ru-
brique « Réseautage », les dépenses pour les événements réunissant membres de la Plate-
forme et autres acteurs, ainsi que pour la participation au réseau a U'échelle européenne. Les
charges de personnel ne sont pas réparties entre les trois domaines, cette classification
concerne uniquement les colts des prestations effectuées par des tiers externes.

Nous adressons notre gratitude a UsitawiNetwork Suisse et aux fonds d’encourage-
ment de la Banque cantonale bernoise pour leur appui financier et U'extension de notre
SDG Walk a Berne.

De nombreuses personnes salariées ou bénévoles de nos organisations membres
contribuent & la réalisation de nos objectifs au sein du Comité et du Groupe de pilotage.
QU'ils et elles soient ici chaleureusement remercié-es!

Bilan 31.12.2023 31.12.2022
ACTIFS

Banque alternative 26943 21449
Impot anticipé 18 (0]
Charges payées de 'année suivante 2824 4632
Compte de transfert 2100 3534
Garantie de loyer, Banque alternative 1000 (0]
Total des actifs 32885 29 615
PASSIFS

Dettes sur achats et prestations de services 311 1412
Charges non encore payées 2240 1368
Produits regus de l'année suivante 0 4250
Capital emprunté 2551 7030
Excédent ou perte reportée 22586 24684
Excédent / perte 7748 -2098
Capital propre 30334 22586

Total des passifs 32885 29 615
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Comptes de fonctionnement

31.12.2023 31.12.2022
RECETTES
Cotisations des membres 97400 97 850
SDG Walk Bern 7977 11054
Rapport de la société civile 2022 (0] 21590
Autres recettes 5321 1545
Total des recettes 110 698 132039
DEPENSES
Dépenses de personnel
Salaires 67 247 74 010
Charges sociales 12 058 12230
Autres dépenses de personnel 1283 340
Total dépenses de personnel 80588 86580
Frais de bureau et d’administration
Loyer et locations externes 10982 11486
Ports et matériel de bureau 299 367
Communication (Téléphone, IT, site web) 717 304
Comptabilité et conseil 1551 1533
Impression, graphisme, pub 2609 1561
Autres dépenses 183 (0]
Total frais de bureau et d’administration 16 341 15251
Champs d’activité
Plaidoyer 1168 24 677
Sensibilisation 1050 2214
Réseautage 3780 5184
Total Champs d’activités 5998 32075
Charges financieres 124 230
Recette financiere -52 (o]
Total charges financiéres 72 230
Produits exceptionnels, non récurrents 51 (0]
ou hors période
Total des dépenses 102949 134136
Résultat annuel 7748 -2098
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La Plateforme en bref

Bureau de coordination

Eva Schmassmann dirige le Bureau de coordination (60 %). Durant le mois de jan-
vier, elle a été assistée par Eva Schober (60 %), dont la mission était malheureusement
a durée limitée.

Comité

Selon nos Statuts, le comité est ’organe de direction stratégique supérieur et repré-
sente I’association a extérieur. Le Comité a connu plusieurs changements en 2023.
Nous remercions chaleureusement Anna Leissing (KOFF/swisspeace) et Mirjam Gas-
ser (CBM Suisse). Leur précieux engagement a grandement contribué au développe-
ment de la plateforme. Fin 2023, le comité se composait comme suit:

¢ Pierre Zwahlen, Fedevaco (depuis 2018, président)

¢ Oliver Wenczel, Thinkpact Zukunft (depuis 2017)

¢ Martin Leschhorn Strebel, Netzwerk Medicus Mundi Schweiz (depuis 2019)
¢ Flavia Eichmann, KOFF/swisspeace (depuis 2023)

¢ Nina Vladovié, EPER (depuis 2023)

e Valentina Darbellay, Terre des Hommes Suisse/Schweiz (depuis 2023)

Groupe de pilotage
Le groupe de pilotage réunit les divers domaines thématiques et les réseaux de la
Plateforme. En 2023, les personnes suivantes ont pris part au groupe de pilotage:

¢ Aline Masé/Andreas Lustenberger, Caritas Suisse

e Désirée Zaugg, CBM Suisse

e Friedrich Wulf, Pro Natura

¢ Gaby Belz, Wirtschaft ist Care et Gemeinwohl-Okonomie
¢ Harry Witzthum, Fédération Suisse des Sourds SGB-FSS
e Laura Ebneter, Alliance Sud

e Lisa Bissegger, FRIEDA

e Martin Leschhorn Strebel, Medicus Mundi Suisse

e Patrik Berlinger, Helvetas

e Susanne Rohner, Santé Sexuelle Suisse

¢ Valentina Darbellay, Terre des Hommes Schweiz/Suisse
¢ Pierre Zwahlen, Président Plateforme Agenda 2030
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Nos organisations membres
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Qui sommes-nous ?

La Plateforme Agenda 2030 est un réseau
d’une cinquantaine de fédérations,
faitieres, ONG et syndicats suisses. Elle
rassemble la société civile provenant

de domaines aussi variés que 'environne-
ment, U'aide au développement, les droits
humains, 'économie durable, U'égalité, la
paix, le logement et le travail.

Nous nous engageons pour que la
Suisse mette en ceuvre 'Agenda 2030 et
ses 17 objectifs de développement
durable sur son territoire comme & 'échelle

oy,
Ep2
o Plateforme
Agenda

2030

internationale. L'économie, la politique,

la place financiére suisse, notre consomma-
tion et notre insertion dans la chaine de
production mondiale ont des effets a
U'extérieur de nos frontieres. Ces domaines
doivent unir leurs efforts pour parvenir a
un développement durable.

« Nous sensibilisons et diffusons des
publications.

+ Nous encourageons les échanges entre
les acteurs publics et privés.

« Nous élaborons des recommandations
a lintention des décideurs.

« Nous prenons position.

Plateforme Agenda 2030
Brunnmattstrasse 21
3007 Berne

info@plateformeagendazo30.ch
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